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Barcelona 1 abril 2026 

Las Residencias del sindicato de CGT Sanidad Barcelona hemos decidido salir a la calle el día 9 de abril 
para manifestarnos contra las precarias condiciones de trabajo a las que todas las residencias se ven 
sometidas (en menor o mayor medida), salarios que no se ajustan al coste de la vida, ratios de paciente-
gerocultor/a por debajo de las necesidades, maltrato por parte de las empresas.  

Falta de medios de trabajo: materiales, como pueden ser guantes, pañales, productos de higiene y aseo 
para los residentes, falta de medios técnicos en condiciones, grúas, montacargas…   

Falta de personal de enfermería cualificado en todos los turnos y cuando lo hay, no cubre las necesidades 
de los residentes. Quedan por hacer o revisar curas, lo que repercute en el residente. 

La inspección de trabajo ha resultado ser ineficaz ante las graves faltas laborales de las empresas: el no 
respeto de los descansos establecidos entre jornada y jornada, ratios por encima de lo que permite la ley, la 
no apertura de los protocolos de acoso laboral, riesgo psicosocial cuando son requeridos, falta de 
información, consenso hacia las secciones sindicales, obstruyendo su labor sindical. No sustitución durante 
el periodo vacacional de los compañer@s, aumentando aún más la carga laboral, como medio de coacción 
y castigo dejan de dar horas extras, pues saben que son el sueldo de hambre que cobramos es muy difícil 
sobrevivir. El trato de las direcciones hacia nosotros es humillante y paternalista. 

Cuando los/las trabajadoras denunciamos ante la empresa y la autoridad competente estas graves 
situaciones, lejos de poner medios y establecerse vías de comunicación, se nos persigue sindicalmente, 
intentando amedrentar a las compañeras afiliadas, vigilando obsesivamente su trabajo y el de las delegadas 
de CGT para sancionar y justificar un despido con motivaciones inventadas o injustificadas. 

Sufrimos, de forma continuada, acoso psicosocial por parte de las empresas.  

Somos un sector imprescindible en una sociedad cada vez más envejecida, exigimos que las empresas 
cumplan con la legalidad: 

• Respeto de las 12h de descanso entre jornada y jornada,  

• Ratios adecuadas de gerocultores-residentes 

• Medios de trabajo (pañales, guantes, enseres de aseo, grúas, formación) 

• Que los protocolos de riesgos laborales se respeten y se apliquen cuando corresponda.  

• Dotación de personal de enfermería en todos los turnos.  

• Finalización de la persecución sindical a CGT 

 

¡EXIGIMOS RESPETO HACIA L@S GEROCULTOR@S Y A NUESTRA LABOR! 

Para dar cuidados de calidad hacia nuestros mayores, es indispensable que l@s trabajador@s seamos bien 
tratados y contemos con los medios indispensables para realizar nuestra labor.  

¡BASTA YA DE LUCRARSE A COSTA DE LAS PERSONAS MAS DESFAVORECIDAS Y VULNERABLES! 

 

¡Por eso las residencias hoy decimos BASTA y SALIMOS A LA CALLE! 

 
 

 

Jueves 9 abril 2026 

10h Calle Aribau 185, concentración 

12h Manifestación desde Plaza Urquinaona 
hasta Ayuntamiento de Barcelona 

 


