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UNIPOST prreTENDE DESPEDIR AL 15% DE su

PLANTILLA cON EL BENEPLACITO DE UGT

En la reunion del Comité Intercentros celebrada el dia 22 de
abril en Madrid la empresa nos comunica la apertura el 30
de abril, del periodo de consultas para poder realizar los

despidos, y suelta EL BOMBAZO de su intencién de

DESPEDIR a 372 trabajadores/as, tras la recolocacién
. 372DESPIDOS en los pueblos de Madrid de 53 trabajadores/as.

Y decimos, con el beneplacito de UGT, ya que durante la

reunion se nos comunico que UGT y la empresa han
mantenido reuniones de las cuales no estan informando demostrando la poca trasparencia sindical, en la
que estan negociando los despidos, (y no sabemos si algo mas) con la excusa del poco impacto y de una
recolocacion que no va a existir. CGT propone que si tan poco impacto va a tener, que se presenten
voluntari@s |@s firmantes para ser |@s primer@s en desfilar.

Otro de los asuntos que se trato en la reunion fue la de la situacién de I@s compaiieros/as de los
pueblos de Madrid, compaiieros que de Madrid capital fueron trasladados obligatoriamente a pueblos
donde petaron las franquicias. Un@s trabajadores/as a |I@s que se les mantendra las condiciones
econdmicas segun han acordado la comisidn de seguimiento del acuerdo y la empresa, pero el nimero
no se conocerd definitivamente hasta que no termine el proceso de reestructuracion. Unas condiciones
que desde CGT siempre hemos defendido, pero que creemos que se deberian de haber tratado con el
Comité Intercentros y no con la comision de seguimiento, ya que se deja de lado a CGT y a CCOO en un
asunto que no compete a dicha comisién, ADEMAS DE NO REFLEJARLO POR ESCRITO EN NINGUN LADO
CON LOS PRECEDENTES QUE TIENEN LOS ACUERDOS "UGT-POST".

0OS RECORDAMOS QUE LA COMPOSICION DEL COMITE INTERCENTROS ES ILEGAL Y ANTIDEMOCRATICA AL NO
CORRESPONDER CON LA REALIDAD SINDICAL DE LAS URNAS, ESTOS QUE TAN DEMOCRATICOS SON CON SUS
"PASTELENDUM" Y QUE CGT LO TIENE DENUNCIADO.

DESDE CGT LUCHAREMOS POR LA TRANSPARECIA EN LAS NEGOCIACIONES, Y POR LOS 0 DESPIDOS...
SI SOBRAN, SOBRAN DIRECTIVOS!!!
CON ESTAS MEDIDAS SOLO DEMUESTRAN LO POCO QUE LES IMPORTA LA CALIDAD DEL SERVICIO Y QUE CON ESTA
GESTION UNIPOST SIGUE NAVEGANDO A LA DERIVA Y SIN RUMBO!!!

iiiNO AL ERE DE UNIPOST!!!




