








MINISTERIO 
DE TRABAJO SPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO" 

~ N M ~ G R A C ~ ~ N  jSEGURIDADSOCIU OF BARCELONA 

Generalital de Catalunya 
Departament deTreball 

Por lo que se propone la imposición de la sanción por un importe total de: 16.563.50 euros. 

DIECISEIS MIL QUINIENTOS SESENTA Y TRES EUROS CON CINCUENTA C~NTIMOS 

Asimismo se propone como sanción accesoria la pbrdlda automatica de las ayudas, bonificaciones y, en general, los 
beneficios derivados de la aplicación de los programas de empleo, con efectos desde 2211012008, fecha en la que se 
cometió la infracción, asi como la exclusión automática del acceso a tales beneficios durante 6 meses. 

De conformidad con lo establecido en el articulo 40, del Real Decreto Legislativo 5i2000 de 4 de agosto (B.O.E. del 8 de Agosto del 
2000). 

Se advierte a la empresa que, de acuerdo con lo dispuesto en el artlculo 17.1 del Reglamento general sobre procedimientos para la 
imposición de sanciones por infracciones de orden social y para los expedientes liquidatorios de cuotas de la Seguridad Social 
aprobado por Real Decreto 928i1998 de 14 de mayo (B.O.E. de 3 de Junio). podrá presentar escrito de alegaciones en el plazo de 
QUINCE DIAS HABILES contados desde el siguiente al de notificación de la presente Acta, acampanado de la prueba que estime 
pertinente, dirigido al órgano competente para resolver el expediente, conforme al Decreto 127i2007. de 5 de iunio. sobre distribución 
de la potestad sancionadora entre los órganos de la Generalitat de Catalunya por infracciones en materias laborales. de prevención 
de riesgos laborales y de obstrucción en la tarea inspectora. y sobre la tramitación e instrucción de los procedimientos sancionadores 

5 para estas materias (D.O.G.C. 7 de junio). 
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Direcció General de Relacions Laborals del Departament de Treball 

2 - 
D 2 Con direccibn en: 

CI Sepúlveda, 148-150 0801 1 - BARCELONA 

E 
r - .. En el supuesto de no formalizarse escrito de alegaciones, la tramitación del procedimiento continuará hasta su resolucMn definitiva, 

sin perjuicio del trámite de audiencia, que se entenderá cumplimentado en todo caso cuando en la resolucidn no sean tenidos en 
4 cuenta hechos distintos de los reseriados en el Acta. En cumplimiento de lo dispuesto en e l  art. 42.4 de la Ley 30/1992, de 26 de 

noviembre. de RBsimen Jurldico de las Administraciones Públicas v del Procedimiento Administrativo Común /B.O.E. de 27 de 
2 novrembre). modrhcada por la Ley 4/1999. de 13 de enero (B O E d e  14 de enero). se informa que el plazo máxi io  establecido por 
$ el Real Decreto 928/1998 citado para d~ctar la resoiucdn es de snls mese7 desde la fecna de la presente Acla rranscumdo el cual se 

producirá 1,- caducidad del mismo, do conformidad csn lo dispuesto en el ariiculo 4.L2 de la i e y  S0/1992. No se computarán a tal 
-8 .- efecto las interrupciones producidas por causas imputables al interesado o por la suspensión del procedimiento a que se refiere e l  
S mencionado Reglamento. debiendo ser cursada la notificación en el plazo de 10 dias, a partir de la fecha de la resolución. 
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