' Generalitat de Catalunya
\ Departament de Treball

REGULACIO D'OCUPACIO
NUM. EXP. 1670/10
EMPRESA: SEAT, SA

De conformitat amb el que disposa l'article 58 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
Regim Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu, i
donada la seva condicid de part interessada en el procediment de referencia, adjunta us
trametem als efectes legals oportuns copia de la Resolucio dictada perla directora
dels Serveis Territorials del Departament de Treball.
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Generalitat de Catalunya
© Departament de Treball

REGULACIO D'OCUPACIO
Num. d'exp.: 1670/10
AH

RESOLUCIO

EMPRESA: SEAT, SA

DOMICILI; Martorell, Autovia A-2, km 585
ACTIVITAT: Fabricacio d'automabils

SECTOR: Industrial

CODI COMPTE DE COTITZACIO: 08/009095891

FETS

Primer: En data 8 d'octubre de 2010, 'empresa esmentada sollicita autoritzacio per suspendre
els contractes de 7.454 {reballadors durant 57 dies laborables en el periode comprés entre el 8
de novembre de 2010 i el 30 de juny de 2011, distribuits de la seglent manera: 2.350 llocs de
treball diaris de la Linia 1, 2.250 llocs de treball diaris de la Linia 2, i 970 llocs de treball diaris
de la Linia 3. Tambe sol licita la suspensié de 700 contractes de treball diaris durant el periode
comprés entre el 10 de gener i el 30 de juny de 2010. L'empresa al-lega en suport de la seva
peticid raons de tipus productiu.

Segon: S'acompanya a la sollicitud copia de la comunicacidé de I'obertura del periode de
consultes dirigida per l'empresa a la part treballadora tot complint allé previst a l'article 51.2 de
I'Estatut dels Treballadors.

Tercer: S'ha comunicat ['inici d'aquest expedient a l'entitat gestora de la prestacio d'atur i
sol-licitat informe a la Inspeccio de Treball, aquesta I'emet en sentit favorable i queda incorporat
a I'expedient.

Quart: En data 22 d'octubre ha tingut entrada en aquest organisme escrit de I'empresa al qual
acompanya text de l'acord assolit entre les parts en el periode de consultes, mitjangant el qual
la part treballadora déna la conformitat a la mesura sol'licitada per 'empresa. Acompanya la
relacio nominal definitiva dels 7.454 treballadors afectats per 'expedient.

Cinqué: En data 22 doctubre Bruno Valtuefa Sanchez i Josep Uterga i Puigarnau, en
representacié de les seccions sindicals de la CGT als centres de treball de Martorell i Zona
Franca, aporten un escrit d’al-legacions en que després de fer un repas de la situacié actual del
sector de lautomocid | del Grup Volkswagen, manifesta la seva oposicio a la peticio
empresarial i sol-licita que es denegui.



FONAMENTS DE DRET

.- Aguest organisme és competent per entendre de la peticid formulada en virtut d'allo
disposat a [I'Estatut dels Treballadors, Reial decret 43/1996, de 19 de gener, | d'altres
disposicions concordants i complementaries, facultat que li ve atribuida per alld establert al
Decret de la Generalitat de Catalunya 92/1985, d'11 d'abril.

Il.- Com a questio previa, cal tenir en compte que tot i que F'empresa sol licita la suspensioé dels
contractes de 7.454 treballadors de la seva plantilla durant 57 dies laborables en el periode
compres entre el 8 de novembre de 2010 i el 30 de juny de 2011, en virtut del que disposa
F'article 7 del Reial decret llei 10/2010, de 16 de juny, de mesures urgents per a la reforma del
mercat de treball, pel qual es modifica la redaccié de I'apartat segon de l'article 47 de I'Estatut
dels treballadors, s'ha dentendre aquesta mesura com la reduccié de la jornada laboral
d’aquests treballadors en un percentatge comprés entre el 10 i el 70% en comput anual.

lll.- De la documentacio de 'expedient i de la informacié practicada ha quedat palesa la causa
al'legada. Ates que la part treballadora ha donat la seva conformitat a la mesura sol'licitada i en
el preceptiu periode de consultes dut a terme no s’hi aprecia frau, dol, coaccidé o abus de dret
en la seva conclusié, escau, d'acord amb alld que disposa larticle 51.5 de ['Estatut dels
Treballadors, autoritzar les mesures sol-licitades.

RESOLC:

Primer: AUTORITZAR a l'empresa SEAT, SA la reduccié de la jornada de 7.454 treballadors
de la plantilla, les dades dels quals es relacionen en document adjunt, que es fara efectiva
durant 57 dies laborables en el periode compres entre el 8 de novembre de 2010 i el 30 de
juny de 2011, que es fara efectiva de la segiient manera: 2.350 llocs de treball diaris de la Linia
1, 2.250 llocs de treball diaris de la Linia 2, i 970 llocs de treball diari de la Linia 3, en els
termes de l'acord.

Segon: AUTORITZAR a l'empresa SEAT, SA la suspensio de 700 contractes de treball diaris
durant el periode comprés entre el 10 de gener i el 30 de juny de 2011, en els termes de
'acord.

Tercer: Els dies de suspensio fixats amb caracter general per als treballadors de cada linia de
producte podran desplacgar-se al dia laborable immediatament anterior en els llocs de treball en
qué sigui necessari per raons d'organitzacio del procés productiu.

Quart: L'empresa posara en coneixement de I'SPEE (Subdireccié de prestacions) la data
d'aplicacié efectiva de les mesures autoritzades.

Que es notifiqui aquesta resolucio a les persones interessades en la forma establerta als
articles 58 i 59 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de regim juridic de les administracions
publiques i del procediment administratiu comu, modificada per la Llei 4/1999, de 13 de gener, |
s'adverteix que contra I'esmentada Resolucié es pot interposar recurs d’algada en el termini
d'un mes davant la Direccido General de Relacions Laborals del Departament de Treball, de
conformitat amb el que estableixen els articles 114 i 115 de la llei anteriorment esmentada,
sens perjudici d'interposar qualsevol altre recurs que s’estimi oportu.
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Trameteu-la a I'SPEE per a la corresponent declaracio en situacio legal de desocupacio dels
treballadors afectats per aquesta Resolucio.

Barcelona,-% d'octubre de 2010
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Raquel Calveras.Augé
Directora dels Stirveis Territorials
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